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berO/d/Tvgo 3 11 Segretario conunale capo
- | | De Salvatore Caponnectd_,
VISTO l'art.9 della L.R. n.17/90.con il qual_ ad lnuegraZLOne di -
quanto previsto .dall'art.4 della legge 7 marzo 1586,n. 63,
stabilisce che i Comuni dell'isola deveono qo;afsi di regolamento

comunale del serwvizio o‘dei corpe di polizia municipale;
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TITOLO 1 e

TSTITUZIONE ED ORDINAMENTO DEL CORPU
R T. 1

* CORPC BI POLIZIA MUNICIPALE

{i gervizi &i Polizia Municipale some disciplinati dal presente re
conformitd alla Legge 7 Marzo 19886, n.65 ad in applicazidne alla
1 Agosto 1990, n.l17. ' ' _
Lt cQSul‘ulto il Corpec &i Polizia Mun1c1pale del Comune di Castel déi Iudica .

Le norme del presente regolamento si appllcano a tutti i componenti del Corpo di
Polizia Hun1c1pale, senza distinzione di quallflca e/o grado.

ART. 2
FUHZIONI DEL SIHDACO .

71 Sindaco o l'Assessore da esso delegato sovraintende al Corao, esercita l'alte
vigilanza sull'espletamento dei servizi, impartisce le opportune direttive generall
al Comandante e adotta i provvedimenti previsti dalle Leggi e dai regolamenti, ai
sensi dell'art.2 della Legge 55/86. :
Non . possono essere previste altre forme" di dipendenza del Corpo o dei 31ng0¢1
Agenti di P.M. al éi fuori di quelle previste per Legge.

ART., 3
FUNZIOWI DEGLI APPARTENENTI Al CORPO .

Nell'ambito del territorio conunale, al Corpo ai POllZla HUHIClDale so“o demandati
i seguenti compiti: :
Vigilare sull'osservanza delle Leggi, del regplamenbl, delle ordinanze s/o provve—
dimenti e di ogni altra dlspos1zlone emanata dallo Stato, dalla Regione e dalla
Amministrazione Comunale, con particolare riguardo alle norme concernenti le funzioni
di Polizia Stradale, ai seusi del vigente C.D.S., e le funzioni ¢i POllZla smministra—

tiva in materia di eulllzla, cel commercio, della tutela dell'annleuue deﬂ1figiene
e dei pubnblici esercizi;

Assolvere a ;hn21on1 di Polizia Aumlnls‘ratlva atiribuite al Conune ha__u'deccw vigenti;
Prestare soccorso e svelgere funzioni di Protezione Civile in oececasione ci pudoliiche
calamitd o disastri, d'intesa coa tutti gli organi COﬂDeuEﬂtl, nonché in casi di pri-
vati infortunis; : .

Adempiere ai compltl di Polizia Gludlzlarla e/o funzioni. ausiliarie di Pubilica Sicurezza

ai sensi degli articoli 3 e 5 della Legge 65/86, nonche delle d&Spos;z*011 v¢geﬂt1 del
Codice di Procedura Penale;

r

'Raccogllere notizie, ‘affettuare accertamenti e rllev321on1,'ancne su richiesta degli
Organi Comunali competenti, nel limiti dei propri compiti istituzionali;

Concorrere al mantenimento dell!'Ordine Pubblico, ai sen31 e con 1e procedure dell'art.
3 -della Legge 65/86; ' -

Prestare servizio d'onore e di rappresentanza in occasione di pubollche funzicni, mani-
festazioni o cerimonie, e fornire, su disposizione del Sindaco, la scorta d'onore al
gonfalone del comune e, nell'ambito del territorio comunale, 2 gquello della Regione;
Vigilare affinché siano osservate le prescrizioni della Pubblica Amministrazione a
tutela del patrimonio comunale; ' ‘

Segnalare le deficienze rilievate o fatte rllevare nei pubblici servizi o le cause di
pericolo per la pubblica incolumitd; : :
Provvedere all'espletamento dei’ serv1zl di Polizia Stradale ai sensi deTle norme vigenti
del Codice della Strada; ' )

- Collaborare con le forze gi Polizia dello Stato nell'amblto del terrltorlo comunale e °
nei limiti delle proprie ‘attribuzioni, prev1a.dlsp05121one del Slndaco, quando ne venga
fatta, per'speclflche operazlonl, ‘motivata rIchlesta dalle competentl Autorita.” "o
Nei casi di" urgenza "la relatmva disposizione’ puo essere 1mpart1ta.dal Comandante déI
/€orpo di P. M., che ne da ‘comunicazione al Slndaco ‘non appena posslblle- e




’”/ ART. 4 .
ORGANICO DEL CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE

f-me restando le alSpOSlZlonl della contrattazzone nazlonale del lavoro e le compa—
frilita finanziarie, l'organico e la stuttura gerarchlca e funzionale del Corpo di
fo1izia Municipale si compone di n.7 unitad come prev1sto nella P.0Q. approvata con
delivera n.170 del 11.3.1986 del C.R. approvata C.P C. di C7 in data 29.45.86 ““uu-hzs
Determlna21one delle gualifiche: '
'Ognl & collaboratori ¢i vigilanza ( liv. iniziale 5°) N° 1 *s*ruttore ¢i Vigilanza
{ liv. 6° ). :
La corrispondenza tra qualitiche funzionall e profilz professionalil e cosl sﬁabilita;

LIVELLO ST . QUALIFICA ‘ PROFILC
50 : S Collzboratore Agente di
di vigilanza Polizia Hunhicipale
6° : ‘Istruttore di Vigilanza Ispettore di
Vicé Comandante - Polizia Municipale
d%%b° - C Istruttore Diretiivo Isg;tﬁoreksuperiore
NN o ' Comandante di P.M. e i Vigilanza
Vel ,
1
Tl
S S ART. 5

Gli appartenenul al Corpo di Polizia Hunicipale sono tenutl ad esegulre le dlret—lve
lmpartlte dai superiori per i singol
giuridico e delle Leggi.

i settori operat1v1, ne1 *lmlt‘ del lore stato

L'Operatore di gqualirica suoerlore dirige, ' anche con istruzioni speczf che, l'one"ato
del personale dipendente e assicura il costante controllo efo coordinamento in Tunzione
del buon andamento del servizio. _ ' :

Ha aliresi l'obbligo ¢i vigilare sul ~izpetio delle norme &i servizio e di comporian mento
del personale di cul & responsadlie. ' '

. 6
A“”R_BDZ Ol DEL COMANDANTE _

I1 Comandante del Corpo & responsabile verso il Sindaco © l'Assessowe da esso dslegavo

della disciplina e dell'impiego “tecnico operativo degli appartenenti al Corpo.

Per 1'organizzazione generale del servizi, in confbrmlta alle funzioni d'istituto, 11

'Comandante-
1) Emana le disposizioni e vigila sull'espletamento dei servizi conformemente alla diret—

tive dell‘Amministrazione di cui all'art.2 del presente regolamento; ‘

) Dispone l'assegnazione e la destinazione del personale secondo le spec1flcne necessitd
" del servizi; :

]

2) Assicura i servizi del Corpo in funz;one del coordinamento con le altre forze di Polizia
e della Protezione Civile, secondo le direttive. stablllte dal Slndaco, 2i sensi del
comma 3° dell'art.3 della L.Reg.le 17/90;

d) Mantiene i rapporti con la lagistratura, le Autoritd di Pubbllca Sicurezza e gli Orga—

~nismi del Comune e di altri Enti, secondo le necessiti operative;

Ei?ﬂhgpresenba il Corpo di Polizia Municipaie nei rapporti interni ed esternl ed in

cc351one di funzioni e manifestazioni pubbliche;

f) 1tra all'Amministrazione proposte e rlchleste finallzzate al mlglloramento struttu--
rale del Corpo e dei servizi relativi; : _“_3

g) Svolge attivita di studio, -ricerca e programm321one del lavoro verificéndone‘i‘risultati;

h) Ne cura 1‘'istruzione e 1'aggiornamento ed. elabora.relazzonl, pareri,e;sdhemi;di‘prOV—»

V*vedlmentl ammlnlstrat1v1 e regolamentarl- S ) ‘ o i
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ATTRIBUZIONI DELL';éTRUTTORE DI POLIZIA MUNICIPALE

1'Istruttore di P01121a Mun1c1pa_e svolge tutti i compiti di cul all'art.7i del D.P.R.
n.268/87. :

Ha la responsabilita della sorveglianza dei servizi che gli sono affidati. _

Ha compiti d4i coordinamento e conirollo delle attivitd sveolte da personale di qualifica
1nferlore.

.ART. 8
ATTRTBUZIONI DEGLI AGENTI DI POLTZIA MUNICIPALE .
311 Agenti di POllZla Municipale espletano tut*e le mansioni inerenti aile anzioni
di istituto. : P — g e L T
" ¥ particolare hanfo Tl GompIES di: - B
- Vigilare sul buon andamento di tutti i puhbllcl servizi nelle via e plazze del Comune
segnalando eventuali disservizi;
- Esercitare una vigilanza attenta e contlnua affinché siano rxgorosamente osservate le
disposizioni di legpe, dei regolamenti, delle ordlnanza e/o provvedlmenul in genere e
di quelle mumicipali in particolare;
-Accertare e contestare le viclazioni nei modl prescritti dalle leggl e dai regolamenti
evitando inutili e spiacevoli discussioni;

’gigstare S0CCOrSO ed assistenza ai citiadini, accorrendo prontamente ovunque si renda

1\ sario;
;Usa;k la magpgiore cortesia p0531h11e con coloro che chledono not1z1e, 1nd_ca21on1 o

asa;#tenza

-Asqulslre, ricevere e dare 1n10rmazlou1, el;e»‘uare ricerche ed accertamentl rejativi
ai servizi commali;

Vigilare sul patrimonio comunale per garantlre iz buona conservazione & reprimere ogni
illecito uso;

aer01tare il controllo sull‘osservanza delle norme in materia‘di VlaD;Llua, ¢éi Polizis
urbana, dl annona, 4i commercioc, di Polizia Amministrativa, di edilizia, di igiene, di
protezione ambientale, €CC.. ;s in caso di risse e/o ll“lgl, interviene prontamente per
sedarli;

Prestare assistenza nel ﬁrasporto‘, 1ell'accompagnamenco di persone ferite, lnformandone
il Comando e le autorita competentl,

Evitare che siano rimosse , senza l‘autorlzzaalone delle antorlta competenti, le salme
di persone decedute in luogo pubbllco, '
Intervenire nei confronti delle persone in evidenti condizioni di menomazione psichica
0 in stato di ag1taz1cae psico-motoria per malattia o assunzione di sostanze stupefa—
centi o alcooliche che rechino melestia sulle pubbliche vie, adottanto gli accorgimenti
di Legge e quelli necessari per evitare che possano-nuocere a se stessi o agli altrij;
Scortare i mezzi di soccorso o di trasporto degli ammalati ‘di mente fino al presidio
sanitario, nel caso 4i ricovero disposto con ordinanza del Sindaco in T.5.0.;
- Accompagnare poss;bllmente alle loro abltazzonl, oppure presso gli uffici del Comando,

1 fenciulli abbandonati o smarritisi;

JntErvenlre contro chlunque eserc1t1 la mendlclta o l'eserclzzo abuslvo di mestlerl

g:.rovagh:. wla e e B ¥ a T i - -
E$‘Deposxtare 1mmedlatamente all'ufficlo competente, con le modalit3 stablllte, oggettl
N, csmamﬁ o rlcevutl 4n consegnaol.";‘,ig_l_a;:- .:,é:‘a DL FL el

» Evitare ed impedire dannegglamentl,_oltre che alla proprleta del comune e a quella
=°deg11 altr1 Entl Pubbllcl anche, nel llmltl del posszblle, alla’ ppoprleta prlvata"
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;. &la o equipollenti.

ey

SOrveg;l zre, in modo parulcolare, che non =i verifichino costruzioni o depositi

ahuslVl, accertanto inoltre che i cantlerl deile costruzioni edlllZle rechino le

‘ -éhﬂ;cazlonl e le tabelle prescriskte dai vigenti re¢olament1 edilizi comunali e

*’1a segnaletica imposta aal €.D. S.;

 _ Controllare che gli orari di apertura e di chiusurz dei negozi e degli esercizi
pubblici siano rispettati e vigilare sull'esatta osservanza delle: norme vigenti
in materia di prevenzione incendi, delle disposizioni legislative e regolamentari
sui servizi metrici e, in particolare, sulla verificazione periodica biennale dei
pesi e delle misure;

- In occasione di fiere e mercati, vigilare in mode particolare. afilnche.

1- Le occupazioni di suolo pubblicc avvengano secondo le modalitd e le norme cettate
dall'Amministrazione Comunzle e le alixre autorizzazioni sianc regoliri;

2 Siano prevenute risse, furti, borseggi e schiamazzi;

.3~ Won vi esercitano_giochi d'azzardo, intervemendo nel modl di Legge confro 1 wa-

~ sgressori; o P
4~ Mediatori e imbonitori esercitano con regolarita la loro att1v1ta e sia evitate
ogni auuegglamento petulante che disturbi i visitatori e gli avventorl,

5- Sia assicurato il libero svolgimento fieristico e dei mercati;

- Impedlr- 1'abusiva affissione murale o la distribuzione pubblica non autorizzata
di manifesti, nonché la lacerazione o la Qeturpaalone di quelli la cul afiissione
sia syaua autorizzata regolarmente; o ' -

- Non ricorrere alla forza se non sia assolutamente ;nd_spensablle per Iare osservare
'fhi@ Leggi, per tradurre persone in stato di fermo o di arresto, per mantenere 1'or-

ﬁ%ne pubblico o per difendere se stessi o gli altri da violenze o da sopraffazicni.

L‘uso delle armi & consentito solo nelle 1potesz previste dalla legge pena‘e.

I“ ‘relazione ai compiti connessi alle funzioni ‘@il Agente di Polizia Giudizieria si

‘riavia aile leggi ed ai regolamenti dello Stato. ‘

Gii Agenti prestano la loro opera zppiedatl ¢ & bordo ¢i veicoli, uti=i zendo i1 omes—

zi, gii strumenti e le anpareccnla—u.e tecniche di cui vengono do»a per 1'ssscuzio-

ne dei loro interventi.

ART. 9

HORME DI ACCESSO AL CORPO

L'accesso al Corpo di P.M. & discip;inato dalle norme di Legge e della contrattazione
nazionale del lavoro.

_A,tal fine, oltre ai genera11 requls;tl per 1'accesso al pubblico lmpleco, si richiede
per:
1) Ispettore Superiore Comandante &i P. H. (vize llvello).
a) possesso della patente di guida di categoria B o superiore;
b) idoneitd psicofisica all'espletamento di tutti i servizi d'lstztuto,
¢) statura come stabilita per gli Agenti della Polizia 4i Stato;
d) possesso dei requisiti per il conferimenteo della quallflca di Agente di P.5. da parte
del Prefetto, ai.sensi-dell'art. 5,2° e 3° comma, della Legge 65/86;
e) titolo 4i studio del diploma di laurea in giurisprudenza, scienze politiche, sociolo-

"2). Per Ispettore Vice-Comandante di P. M. (VI° llvello) ,
% requisiti previsti alle lettere a)b)e)d)-:di cui al precedente punto 1)

-b) t1t010 di studlo del dlploma di scuola medla;superlore.

a) i requlSItl pPEVIStl alle lettere.a)b)c)d} dl cul“

_b) 117 tltola dl studxo deI dlploma d1 scuola medla superzore.




ART. 10

AGGIORNAMENTO PROFESSIONWALE

La formazione, la qualificazicne, 1l'addestramento e l'aggiormamento aeg11 addetti
alla Polizia Municipale vengono effettuati in conformiti a1l'art.ll della Legge Re-
gionale 17/90 , presso il centiro regionale per la Polizia Municipale.

I vincitori déi concorsc pubblico per posti del Corpo di Polizia Municipale sono Te-
nuti a frequentare, nel perlodc di prova, snec1f1c; corsi di qualificazione pro;e551o-
nale.

Qualora, per ragioni oggettive non fosse possibile fruire dei servizi offerti dal
Centro di cui 21 primo comme , l'addesiramento e l'aggiornamento, Tatle salve Ie
ipotési di espressa riserva di legge a favore del Centro , sara organizzato dal
locale Comando dl P.M. :

[ p—
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TITOLO 1T

2 | UNIFORME,ARMA E DOTAZIONE
)2 | . ART. 1T
. e —

Y _ ‘ UHTFORME = DI SERVIZIO

L*Amminisirazione fornisce 1'uniforme di servizio e guanto necessarlo pe“ gli
appartenenti al Corpo di Polizia Municipale. :

La foggia, la qualitd, il tipo e i capi dell'unl*orme, nonché le dotazlonl acces-
sorie, sono determinati in attuazione dell'art. 10 dGella Legge Regionale 17/9C.
Le uniformi sono descritte, per ogni foggia e nei diversi capi, nella “Tabella
Vestiario™ che viene approvatz con Gelibera della Giunta HMunicipale. _

La tabella determina le qualit? ¢ i periodi delle forniture, nonch@ le modalitd
con cei i capi delle uniformi e degli accessori devono essere indossati.
=' fatte divieto agll appartenent

ageiunte 2il'uniforne assegnaua-

ti al Corpo 4i apporiazre modifiche o wvigibili

o e

ART. 12

DISTINTIVI DI QUALIFICA

T d_‘LS‘L‘:L"l ivi 41 qual:.fz.ca e anzianit2 degli appartenenti al Corpo sonc stabiliti,
conformenente alle determinazioni adottate con Decreto dell'Assessore Regionale
EE.LL. 241 del 17.4.96 ai sensi dell'art. 10 della L.R. 17/90. _

I distintivi suddetti e la placca di servizio sono descitti nella tabella vestia-
rio che ne stabiligce anche le modallta per l'applicazione sull'uniforme e per
1'uso. - o .
Sulle uniformi possono essere portate dai singoli appartenenti le decorazioni al

valore civile e militare, applicate secondc le ccnsuete medalitd d'usc e le onori-
flcenze rlconosclute dallo Suauo Iuallano. ‘ S

Gll appartenentl al Corpo derOlLZIa Munlc&pale sono dotatl dell'arma di ordinanza,
secondo quanto disposto dal regolamento speczale 1n attuaz;one al b. M-I. del 4 Mar— : :
) zo 1987‘n°145 del tipo descritto nella Tabella.Vestlarlo- - rﬁJgAm7:=¢”~n:~x= ‘i?r*
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(8)
L!arma deve essere portata indosso,come atabilito dal regolamento s
@ssere impiegata nei casi in cui 1'uso & consentito dalla Legge.

Gli agenti vengono addestrati all'uso dell'arma durante il corso iniziale di
formazione professionale, successivamente
,del tire autorizzato dallo Suato.

A
-f -';..'
%
— Le attivitd della Polela Municipale possono essere disimpegnate con l'au51llo

di autovetture «Motocicli,ciclomotori e automezzi per impieghi specizli dotatl di

sistemi di allarme e collegamento radio-ricetrasmittente con la centrale operativa

del Comando e @i ogni altra attrezzatura ldonea adassicurare una efficiente operaul—
_=4uﬁam1n -relaziune alla: destinazione—-dis:

peciale.Essa pud
rcon frequenza annuale,presso un poligonc

ART. 14

) %

STRUMENTY E MEZZI IN DOTAZIONE

Lo - ogni sifigole mezzo. :
lanza & dotato di apparecchio ricetrasmittente porta-

PR S ART.15
/h? \gﬁ . :
Jroah - SERVIZIO IN UNIFORME ED ECCEZIONT
' How i
NI A |
| E;ﬁil apparteneti al Corpo di Polizia Mhn1c1pale prestano i servizi di Istituto in
i
unlforme.

L'attivitd di servizio pud essere svolia
autorizzati dal Comandante o0 Responsabile
: Per la corret:a manutenzione e conservazio

viene riconosciuta unt indennita di- vestiari
erogarsgi in busta paga.

in abiti civili solo nei ca51 espressamente
del servizio.

ne dell'uniforme, ad ogni addetts al Corpo
10 nella misura di lire 25.000 mensili éa

ART. 16
TESSERE DI SERVIZIO

Gli apparteneti al Corpo di P01121a Municipale sono muniti di
fornita dall'ammlnlstrazlon e che certifica It
matricola della persona,
di Pubblica Sicurezza.

- Tutti gli apparteneti a2l Corpo in serv121o devono portare con se la tessera di servizig.
La tessera deve essere sempr

e mostrata a richiesta e,prima di gualificarsi nei casi
in cui i3 servizio v1ene Prestato in abiti civili.

una tessera di servizio
identitd la qualifica ed il nunero 4i
nonché gll -estremi del provvedimento della Qualifica di Agente

B - TITOLO ITT
i

. SERVIZIO DI POLIZIA MUNICIPALE

ART.17

FINALTTA' GENERALI DEL SERVIZIO

L'organizzazione dei
4 eui al tltolo Succes
lare ¢ ordinato svolgimen
the dal Slndaco per 11 p

servizi di cui al presente tltolo e 113
givo, devono rispondere alla finalita

to della vita collettiva e vengono svolt1 secondo le diret-
ersegulmento del pubbllco interesse. '

1mplego del personale




;TMODALIT"

£ . . .
&3 permanenza del personale g§i Polizia Municipale in wne stesse servizio o settore
i .

mon U0 avere cdurata superiore ac anni 3, .
ﬁ criteri @i nobeliti orizzontali,conseguenti all'applicazione del precente comnmg,
gono concordati dal Comandante del Corpo o responsabile de

nizzazioni Sindacali rappresentate de] Corpo.

N Hon sono soggetii a‘mobilité'quegli addetti che dovessero rivestire Drofili profes-
Easiqqali in presenza unica.

_ o,

1 servizio e con le orga-—

2
2 ﬁf} ART.19
") AR exd
e 53
N %my ) _
- N SERVIZT ESTERNT ,
- \"f - -
9
=l R U
| L T

s SONO istitypizi

1i posti a disposizione dall'Amministrazione,nel~

propri degli addetti. '
'zilpossono essere adibiti allp Euicda dei

*1i per i'espletamento dei compiti d'Istituto.

4 tal fine l'Amministrazione provvedersy

alla conduzione, dells patent

veicoli disponibi-

per il conseguinento, da parte degli addetti
& speciale di servizio di cui all'art.i39 del D.L.30.4.1992

ART. 20

SERVIZI INTZRNT

; interni dex Corpo sono finalizzati alls organizzazione,prediapesizione
¢ funzionamento dei compiti d'isti

=i servizi gi suppo

tel
x 3
(1R
3

3

F-Jl

H

.l

rto fecnico (informatiza
telefonico & Dansioni
Jersonale del Corpo,

I criteri

”ione,datﬁilografia,archivio,centralino
eBeCuUTive & ausilisrie in genere)sara addetis in via prioritaria
éi assegnazione del pPersonale dgi
del Corpo sono nell'ordine:l'inidoﬁéité tem
esterni, l'anzianita di servizio e l'anziani+z anagrasica.
Al servizi interni non Pud essere destinato
Gel 15% degli addetsi at Corpo.

Poliziz Hunicipale ai ze izi interni

Poranea del personale & tutti i sepvigzi
personale dellg vigilanza in misura

ART, 22

CBBLIGO D'INTERVENTO = DI RATPORTO

Ferng restando l'espletamento'dei doveri derivanti dalla quélifica di Agente o
- @pparteneti al Corpo hanno 1
vanti dalle funzioni d'istituto

L'intervento Pub essere Prioritario o

bals,del Superiore gerarchico,ovvero
- 8rammz di lavoro assegnato. : -
1 in cui & prevista 14 stesura dei verbali o ag rapporti. specifici
deve redigere SENpre un rapporto di servizio per gli interventi relativi
al fatti dai quali derivame particolari

_ conseguenze o pPer i quali & prévista_la ne-
cessita o 1'opportunitd di ung futura memoria. T :

Ufficiale di‘Polizia_Giudiziaria,gli

obbligo di inter—
venire per futti i compiti deri

sulla base dell'ordine di servizio o del Pro-

Oltre a3 cas
i1 dipendéte
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LART.22

ORDINZ D% SERVIZIO

7 X - - B 4 = ’ * - s . . - . a . - e
I1 turno v L'orario, il posvo 'di lavoro e le modaliti ai espleiznento del servi-
Q » sono cisposti con opdini 81 servizio. !

orégini @i servizig devono essere pubblicati azlnene entro le ore 14,00 61 ciascun

lorao e gli appartensti al Corpo hanno Llfobbligo 4i preaderne vigione.
I gestinatari dell'ordine ¢i servizig cevono attenersi 2lle modalitd indicate ed
alle istruzioni inpartite,sia in linea gensrale e sia per

=

1l servizia specifico.
I servizi dovranno essere oredispogti sulls base di turii alneno settinan

verninati entro i1 sabeto,

TR Ly

Tali turni Dotrannce su‘:aire_vari::zioni per casi ececezionali, ¢hs GOVIanno 23sere ce—
muricati agli interessati entro il giorno antecedente, “ermo restzando il rigoruo
prioritarioe ali'istituto della reperibilits.

m.....u:._...ﬁ, TITTIII e e it T M: ———— - _——
DIVIETO DI DISTACCHT O0_COMANDI

Premesso che ber distaces o Cbmando 8i intende i1 servizio che 1'addetto di 2.1
& autorizzato ad effettuare presse l'altro Ente della Pubblica Amministrazione eg
& carico di questi, non seono consenviti distacchi o Comandi del Dersonale ¢i .
neanche presso altri settori della stessa Amministrazione.
11 Comandante o responsabile gel servizio, su motivata richiesta éel'Sindaco, nud.
disporre l'impiego del personale solo per Servizi di P.H. presso altri settori del-
l'Amministrazione, fermo restando la disciplina e 1a dipendenza dal corpo di P.H.

o
) ART.24
N S vy P
- SIRVIZT ZSTERNI PRESSO ALTRZ AMGTNISTRAZIONT
Al =ensi delltart,.a comma IV, dalla Legge quadro o7 narzo 198% ,14°35 a dellitart3
Gomma I, II, III, dells L.R. HOL17/90 gii @pparteneti 2l Corpo pezsono essere impi-

egati singolarmente o in grupni operativi per effetiuars servizi 2i natura Cennora~

-1

&g Drasso altre Anministrazioni locali, previ
sta'dalle Cilsposizioni richiamste '

-
A

[¢]

onunicezione al “refetto ove righie-
St . . .
ali servizi Vengono prestati sulla base gi intesa fra ia Aﬁministrazioni interessate.
+1 casi di urgenza Per moTtivi di soccorso o 2 seguito éi calamita e disastri ,1'in-
iego pud essere deciso con Geterninazione del Sindaco
te o Responszbhile del Servizip.
Al personale impiegato si applicane le disposizions previste dal regolanento del
personale per le Rissioni e le trasferte dei dipendenti. .

1l Comande di Polizia Municipale 3 autorizzato a Zestire direttanente,servizi stra-

necessitid derivanti da situazio—
venienze straordinarie,

s 0 in mancanza gal Conandar;-

= TITOLO IV
‘ SVOLGTENTO DEI STRVIZT DEL Compo

L T
T.25

PROLUNGAMENTO DEL SERVIZIO ' |

11 pProlungamento del servizio & obbligatorio'per il tempo necessario:
a)al fine di portare a compimento un'operazi

one di servizio gij iniziata e non pro-
crastinabile; o

2)In situazion; d'emergenza anche in assenza di ordine Superiore; R :
¢}in attesa dell'arrivo in Servizio ‘dell'appartendve a1 Corpo del turnc successivo;
d)ver probiemi straordinari di viabilitd e per necessitd di tutela dell'ordine e del-
la Sicurezza pubblica. - e i — et et

N

[ e o A
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ART.26

MOBILITAZIONE DEI SERVIZI

Quando si verificano situazioni di straordinaria emergenza , tutbi gli apparte-
penti al Corpo possono essere mobilitati in continuit® =z disposizione dei servizi
fornendo la reperibilitd nelle ore libere. '

1l Comandante o Responsabile del servizio pud sospendere le licenze o i permessi
orginari per wutii gli appartenenti al corpo , al fine di poter disporre dell'inte-.
ra forza necessaria. : ' :

ART.27
REPERTBILITA' DEGLT ADDETTI AL CORPO

Oltre ai casi di straordinaria emergenza di cui all'articolo precedente il Comandante

4oL Regggnsablle del. Servizio dlspone 1 turnz @i reperibiliti degli addetii al Corpo

in relaziocne a deuermlnatl servizi d*lstltuto,ln conformitd alle disposizioni ¢i cui
all'articolec 4 del D.P.R. n.268/8% e successive modificazioni.

-

2 - TITOLO V
Sf('()_.‘ ) .—.-...___ .
<, NORME DI COMPORTAMENTO
~
s ART.28

NORME GENERALI - DOVERI

Gli appartenenti AL Corpo osservano le disposizioni del presente regolamento , non-—
ché le disposizioni contenute nel regolamento orgenico del personszie, svolgendo 1 Dro—
pri compiti nello spirito delle finalitd dei servizi indicato neli'art.l7.

Fermi restano gli obblighi derivanti dalle disposizioni d&i Legge , gli annarunaetl
al Corpo devono considerarsi sempre Glspoﬁlbﬁliper il servizio,e per le situszioni
éi emergénzz. ' '

-ART.25

: Durante il S&f?lZlO deve assumere'un

RAPPORTI INTERNI AL CORPO

I rapporti gerarchici e funziomzli fra gli anpartenentl al Corpo scno improntati a
reciproco rispetto e cortesia,al fine d&i conseguire la nassima collabora2101e g2i Gi=
versi gradi di responsablllta. :

- Gli appartenékl al corpo sono tenuti alla massima leal:d §i comportamenuo nei con—
fronti dei superiori, colleghi ¢ subalterni, evitando di diminuire o menomarne in

=%galunque modo autoriti e prestigio.
1,.. .

A " - ART.30

a

; §> ' COHPORTAMENTO IN PUBBLICO

Durante i servizi svolti in luogo pubblico,l'appartenente al corpo deve manteners
un contegno corretto e un comportamento irreprensibile,operando con senso di respon—
sabilitd,in modo Gi riscuotere sempre la stima e la fiducia della colletiivita.
Egli deve rispondere alle richieste dei c1ttad1n1 intervenedo o :.nda.rlzzanaolW secondo
criteri di opportunita ed equitad. . - o _. 0. : N
Deve sempre salutare la,persona.che lo lnterpella o a cul si rivolge.

appartenéte al Corpo, nell'eserc1z1o delle sue fun21on1 ove rlchlesto deve fbrnlre
il proprio nome,cognome e quallfica e qyando opera in abiti c1v111 ‘deve prlma ‘qua-
lificarsi esibendo la.tessera i servlzlo. ey e e SR I ™

._'\‘!-.
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' ART.31

: | ©  SALUTO

] 11 ‘salu'i:o verse i colleghi , i superiori, i cittadini, le Istituzioni e J.e Autorita

che le rappresentano, & un dovere per gli appartenenti al Corpo.Il saluto si effet-

tua militarmente. _ :

- sono dispensati dal saluto coloro che satnno effettuando la regolazione manuale cel
graffico,’ i motociclisti in marcia e coloro che sono a bordo di autoveicoli il perso-

' pele inquadrato in drappello di scorta el gonfalone civicoo alla bandiera Hazionale.

= G TITOLS VI
o A _
o I IAN DISCIPLINA , RICONOSCIMENTI E PROVVIDENZE
- =
; R - - ART. 32
~2f
- ! DISCIPLINA

S s g S

' la responsabilita civile e _discipiinér'e’z degli appa‘:z-teneti"ai corpo"di Poliziz !funici-—
& pale & repolata dalle norme di Legge e di regolamenti vigenti.-

ART.23
ACCERTANENTT SANITART

Gl:L appartenenti a]. Corpo di Polizia Municipale sono sottdpost:’. ai controlli periodi-
ci di Legge per la verifica delle condizioni dl salute , in relazione alla specifica
natura del servizio ed alla ezlologia delle mzlattie professionali. '

e e
" o d
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'BEGNALAZITONT PARTICOLART PZR GLI APP. AL CORPO

i1 Comandante o Tesponsabile del servizio sesiala al Sindace i dipendenti che =i sonc

j Cistinti per avere dimostrato una spicesta gualith professionale,zpirito ¢'iniziztiva

€ notevoli capaciti professionale con risultati ¢i eccezionale rilevenza.
ART.L23

MINUTE -SPESE 21 FUNZIONAMENTO .

Con Previsione di bilancio,viene stanzista anualmente una congrua somma cda destinare
alle minute spese di finzionaménto,di gestione e di manutenzione degli impiznti e doi-
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' ATTIVI'J;A' SPORTIVE ISTITUZIONALIZZATE

Senzaé nocumento del servizio , gli appartenenti al Corpo di P.M. possono svolgere
attivitad sportiva o ricreativa.le attivits spartive potranno essere svolte sia a tifto-
lo personale che, previa autorizzazione in rappresentanza dell'ente o del Corpo.In

| Rl

Test'ultimo caso pud eseere consentito l'utilizzo di strutture ed attrezzature di
Proprietid dell'Ente. | '

€ nei contratti Nazionali di lavero.: _ . T
Viene :E‘am salva altrl ogni futura normativa sSuperiore.. - ' Lo
Nel qual caso 11 presente Regolamento si intenderi automaticamente adeguato ad esse.

-




