ALLEGATO, “A’

CRITERI PER LA GRADUAZIONE DELLY POSIZIONI ORGANIZZATIVE

[ Fattori valutativi

PUNTEGGIO
ASSEGNATO

NOTE

A) Responsabilifd da
assumerc

(rischio di responsabilith per il ruolo
ricoperto: grado ¢/o frequenza di
esposizionc a conseguenze
amministrativo-contabili, civili e/o
penali; ficma di atti a rilevanza
ﬁtcrna)

(fino al max punti 20)

B) Autonomia decisionale e
budget assegnato '
(grado di autonomia helle declsion
prese nell’ ambito dell’incarico '
attribuito e budget agsepnato)

ensensanas

(fino al max punti 15)

sassrenns

C) Complessitd decisionale
(complessith del processo
decisionale, disomogeneitd e/o

" lteplicitd delle

- mpetenze,variabili delle
normative)

srsssaves

(fino al max punti 15)

assrssaac

D) Professionalitd specifica
correlata al ruolo:

1) grado di conoscenze tecnlche,
"giuridiche, gestionali;

2) aggiomamento necessario

aesssnoas

(fino al max punti 15)

E) Tipologia e complessitd
delle relazioni gestite .
interne ed esterne

wasssanne

(fino al max punti 15)

Emsnsecen

¥) Numero delle risorse
wmane assegnate:

L

I)vazljx 4 ppnd 10 ‘ meesounse
SARE - puati 20
‘otale gemerale
'10 g c.cooocoo.-u/loo




